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Podrudja Akcijskog plana — strateski ciljevi:
1. Znanost 1 istraZivanje
2. Studenti 1 studiji
3. Fakultet u svom okruzenju

4. Poslovanje i1 organizacija Fakulteta



Zadaci strateskog cilja 1. Znanost i istraZivanje

Podciljevi

Aktivnosti

Rezultati/Pokazatelji

Nositelji

Rokovi

1.1 Povecanje dolazne i
odlazne mobilnosti

Poticati znanstvenike —
pogotovo mlade na

Povecati broj znanstvenika
u mobilnosti za 15%

Odjeljak za

medunarodnu suradnju.

Kontinuirano

znanstvenika mobilnost godiSnje
1.2 Visoka kvaliteta i Povecati broja Povecanje broja Znanstveno-nastavno Kontinuirano kroz 2017.
produktivnost publikacija u relevantnim | publikacija za 10% osoblje

znanstveno-istrazivackog
rada

bazama za humanisticke
1 druStvene znanosti

Poticati znanstvenu
djelatnost u strateSkim
podruc¢jima Fakulteta

Povecanje broja
publikacija 1 konferencija
za 10%

Poticati objavljivanje
znanstvenih monografija
kod relevantnih domacih
i stranih izdavaca.

Povecanje broja
publikacija za 10%

Povecati broj prijava
medunarodnih
kompetitivnih projekata

Povecanje od 10%

Broj dobivenih
medunarodnih
kompetitivnih projekata

Minimalno 1 projekt u
2017.

Povecati broj prijava
znanstvenih projekata na

Povecanje od 10%




Hrvatsku zakladu za
zZnanost

Broj dobivenih projekata
u sklopu Hrvatske
zaklade za znanost

Minimalno 1 projekt u
2017.

Povecanje broja
medunarodnih
konferencija

Povecanje za 10%

1.3 Znanstveni centri:
Centar izvrsnosti za
integrativnu bioetiku;
Centar izvrsnosti za
Skolsku efektivnost i
menadzment; Znanstveni
centar za logiku,
epistemologiju i filozofiju
znanosti

Realizirati aktivnosti u
sklopu znanstvenih
centara izvrsnosti

Povecanje rezultata za
10%

Diseminacija rezultata —
vidljivost institucije

Ekspertni timovi na

instituciji

Kontinuirano kroz 2017

1.4 Rad na popularizaciji
znanosti

Organiziranje popularno-
znanstvenih konferencija
1 tribina

Popularizacija
humanisti¢kih i1 druStvenih
znanosti

Uprava, svi zaposlenici,

studenti

Kontinuirano 2017.

Organiziranje
medunarodnih ljetnih
Skola

Organizirana minimalno
jedna medunarodna ljetna
Skola

Uprava, svi zaposlenici.

Srpanj 2017.

1.5 Prikupljanje i obrada
podataka znanstvene i
istrazivacke djelatnosti

Prikupljeni podatci
znanstvene djelatnosti za
2016.

Kontrola i nadgledanje
znanstvene djelatnosti

Pravilnik nagradivanja
znanstvene izvrsnosti

JaCanje znanstvene
1zvrsnosti

Uprava, osnovano
Povjerenstvo, nastavno

osoblje

Sijecanj 2017.

OZujak 2017.

1.6 Napredovanja

Osiguravanje radnih
mjesta za znanstvene
novake koji su stekli
stupanj doktora znanosti

Usvojiti raspodjelu
oslobodenih koeficijenata
prema usvojenim
kriterijima

MZOS, Sveuciliste,
Uprava Fakulteta

Kontinuirano kroz 2017.




Plan napredovanja u
2017. godini

1.7 Poticati projektne
aktivnosti u suradnji s
javnim i privatnim
sektorom

Ispitivanje potreba
druStva i javnog sektora

Znanstvena i strucna
suradnja s javnim i
privatnim sektorom

Minimalno jedna projektna
suradnja

Znanstveno-nastavni
kadar

Kontinuirano kroz 2017.

1.8 Suradnja s inozemnim
visokoobrazovnim
ustanovama i ostalim
javnim ustanovama

Povecati broj potpisanih
ugovora o suradnji

Godisnji rast

Aktivno koristiti
potpisane ugovore o
suradnji

Godisnji rast

Odjeljak za
medunarodnu suradnju,
Ured za znanost

Kontinuirano kroz 2017.

1.11 Poslijediplomski
doktorski studij

Unaprjedivanje
postojeceg
poslijediplomskog
doktorskog studija
humanistic¢kih znanosti

Pozitivni rezultat
vrednovanja i kvalitete

Vijece za
poslijediplomske
doktorske studije

Kontinuirano kroz 2017.

Organizacija radionica za | Minimalno jedna radionica | Vijece za Rujan 2017.
doktorske studente poslijediplomske

doktorske studije
Organizirati radionice za | Minimalno jedna radionica | SveuciliSte Lipanj
mentore - pocetnike 2017.




Zadaci strateskog cilja 2. Studenti i studiji

Podciljevi

Aktivnosti

Rezultati/Pokazatelji

Nositelji

Rokovi

2.1 Revizija i daljnje

Izrada dvopredmetnog studijskog
programa Sociologija

Izraden program dvopredmetnog
studija

Katedre, Vijece
odsjeka, Vijece

Lipanj 2017.

o doktorskog
osuvremenjivanje Izmjene i dopune poslijediplomskog T . studija
p OStOJeCI.h studijskih doktorskog studija Usvojen izmijenjen i dopunjen Fakultetsko Ozujak 2017.
planova i programa Elaborat -
vijece, prodekan
za nastavu
Priprema i dostavljanje
Pokretanje studija — njemacki jezik; | dokumentacije na sveuciliSna Rujan 2017.
francuski jezik povjerenstva
Doblvanje dppusmce za Rujan 2017.
rad/izvodenje nastave
Poslijediplomski specijalisticki Priprema i dostavljanje o
S e e S dokumentacije na sveuciliSna Lipanj 2017.
studij “Primijenjena lingvistika za .
5 . . C. povjerenstva
poucavanje engleskog jezika kao — .
s Dobivanje dopusnice za .
stranog jezika . . Rujan 2017.
. . rad/izvodenje nastave epen
2.3 Pokretanje novih Privrema i dostavliame Sveuciliste,
studijskih programa P Jany AZVO, MZOS

Poslijediplomski specijalisticki
studij ,,Menadzment u kulturi‘

dokumentacije na sveuciliSna
povjerenstva

Dobivanje dopusnice za
rad/izvodenje nastave

Poslijediplomski studij
,,NakladniStvo*

Priprema i dostavljanje
dokumentacije na sveuciliSna
povjerenstva

Dobivanje dopusnice za
rad/izvodenje nastave

Izrada elaborata studijskog programa

Lipanj 2017.

Rujan 2017.

Lipanj 2017.

Rujan 2017.

Lipanj 2017.




Poslijediplomski specijalisticki
studij “‘Odrzivi razvoj zajednice -

Priprema i dostavljanje

S Y - e dokumentacije na sveuciliSna Rujan 2017.
planiranje i projektiranje razvoja‘““ — .
. Cili s .. povjerenstva
zdruZeni unutarsveucilis$ni studij
Priprema i dostavljanje
dokumentacije na sveuciliSna OZujak 2017.
Diplomski studij andragogije povjerenstva
Doblvanje dppusmce za Rujan 2017.
rad/izvodenje nastave
Katedre, Vijece
Rasprava o studijskim programima odsjeka,
P cut prog Izrada elaborata studijskih programa | Fakultetsko Rujan 2017.
. na engleskom jeziku .
2.4 Ustroj vijece, prodekan
samofinancirajucih za nastavu
studijskih programa na Katedre, Vijece
engleskom jeziku Priprema i dostavljanje odsjeka,
ZdruZeni studij prevoditeljstva dokumentacije na sveuciliSna Fakultetsko Rujan 2017.
povjerenstva vijece, prodekan
za nastavu
Razvijanje sustava za unaprjedivanje | Provodenje edukacijskih programa Kontinuirano
nastavnih kompetencija sveuciliSnih | za sveuciliSne nastavnike i CIRCO 2017.
nastavnika nastavnike iz nastavnih baza
o o o Z - .
Osnivanje Centra za jezike Osnovan Centar za jezike nanstv.eno Veljaca 2017.
) nastavni kadar
2.5 Ustroj programa za - v
cjeloFivotno obrazovanje Pokretanje programa za andragosko,
] psiholosko, didakticko, metodicko Pripremljen i odobren program CIRCO Veljaca 2017.
obrazovanje
. y Broj organiziranih stru¢nih o
Organiziranje programa stru¢nog - . . Znanstveno- Kontinuirano
o . usavrsavanja mentora, nastavnika, .
usavrSavanja . o . nastavni kadar 2017.
stru¢nih suradnika iz nastavnih baza
D Utvrdivanje minimalnih zahtjeva i . . Znanstveno- Kontinuirano
2.6. Razvoje-ucenja . Primjena u nastavi .
standard e-uCenja nastavni kadar 2017.




Izrada nastavnih materijala

UntarsveuciliSna mobilnost o Uprava Fakulteta,
Povecanje od 15% C 1
studenata procelnici
2.7 Povecati mobilnost MedusveuciliS$na mobilnost Poveéanie od 15% Odieljak za Kontinuirano
studenata studenata 2017.
R : _ medunarodnu
Povc.:ca.tl broj stranih studenata koji Poveéanie od 15% suradnju
studiraju na Fakultetu
‘L ooy jelj
Povecati dolaznu medusveuciliSnu L. Odjeljak za
mobilnost nastavnika Povecanje od 15% medunarodnu
2.8 Povecati mobilnost suradnju Kontinuirano
nastavnika o Lrx Odjeljak za 2016.
Povecati odlaznu medusveucil$nu o
i . Povecanje od 15% medunarodnu
mobilnost nastavnika .
suradnju
2.9 Poticati studentsku Poticati  studentske konferencije,
znanstvenu i strucnu casopise Suradnja i aktivnosti Uprava Fakulteta o
. ” - - . . Kontinuirano
djelatnost PodrzZavati rad studentskih udruga 1 Studentski zbor
- - - 2017.
Ukljuciti  studente u aktivnosti Fakulteta
popularizacije znanosti
2.10 Podic¢i kvalitetu Individualni pristup U Fakultet
studiranja studenata s Osiguravanje potpune ukljucenosti | Omoguditi svim studentima s Uf;davzz Silucllleriea’s Kontinuirano
invaliditetom studenata s invaliditetom u sve | invaliditetom Sto uspjeSnije studiranje invaliditetom 2017.
procese na Fakultetu
2.11 Poticanje Ukljucivanje poduzetnickih
poduzetnickih kompetencija u ishode ucenja Poduzetnicke kompetencije Znanstveno- Orujak 2017.

kompetencija kod
studenata

ukljuc¢ene u minimalno 10 kolegija

nastavni kadar




Zadaci strateskog cilja 3. Fakultet u svom okruZenju

Podciljevi Aktivnosti Rezultati/Pokazatelji Nositelji Rokovi
D . .. Minimalno jedna zajednicka Znanstveno- Kontinuirano
Zajednicke projektne prijave . .. .
projektna prijava nastavni kadar 2017.
Suradnja centara (Centra Centar Kontinuirano
Mediterranea i Centra za lokalnu Projekti, konferencije, okrugli stolovi .
L X .. Mediterranea 2017.
povijest i rodoslovlje) s okruzenjem
Prov9d1t1 znanstvena 1 strucna Minimaln jedno provedeno Znanstveno- Kontinuirano
. y istraZivanja u suradnji s udrugama e e .
3.1 Znanstvena i stru¢na civilnog drutva istraZivanje nastavni kadar 2017.
suradnja s okruZenjem irati ; _ ] i ]
Eom}rat} Povjerenstvo za znanstveno Formirano Povjerenstvo Uprava Fakulteta | Ozujak 2017.
istraZivacku suradnju s javnim sektorom
Aktivno sudjelovati u radu Centra za -
9 o C o . Znanstveno- Kontinuirano
druStvena, humanisticka 1 umjetnicka Broj aktivnosti .
C nastavni kadar 2017.
1strazivanja
Zajednicki sudjelovati u znanstveno-
istrazivackim i stru¢nim projektima Broi sudiclovania Znanstveno- Kontinuirano
vezanim uz gospodarstvo, lokalnu i ) SUd) ) nastavni kadar 2017.
regionalnu upravu i samoupravu
Provoditi znanstvena i stru¢na -
C D . . U Znanstveno- Kontinuirano
istrazivanja potaknuta druStvenim Minimalno jedno istraZivanje .
. . nastavni kadar 2017.
1zazovima
Poticati postakademsko zaposljavanje Broj vpr.ijavlj.enih na postakademsko Bivii studenti Srpanj 2017.
studenata zapoSljavanje s FFST-a
3.2 Humanisticke 1 Promoviranje humanistickih i Okrugli stolovi, javne tribine, Znanstveno- Kontinuirano
drustvene znanosti i drustvenih znanosti domace i medunarodne konferencije | nastavni kadar 2016.
potrebe trzista rada Znanstveno-
Jaca ulogu i suradnju Alumni udruge Zaiednicka suradnia nastavni kadar i Kontinuirano
FFST J ) ¢lanovi Alumnija | 2017.
FFST-a
Doprinositi turistiCkoj ponudi Grada i . 2 .. Znanstveno- Kontinuirano
> .. Suradnja s Gradom i Zupanijom .
Zupanije nastavni kadar 2017.




Sudjelovati u poticanju i promicanju
razvoja kreativnih i kulturnih industrija

3.3 Uloga obrazvanja i
cjelozZivotnog obrazovanja
u okruZenju

Prilagodavanje rada Centra za

I P Ispitivanje okruzenja o potrebama Znanstveno- Kontinuirano
cjelozivotno obrazovanje i istraZivanje  loFivotnoe obrazovan; nastavni kad 2017
potrebama okruZena cjelozivotnog obrazovanja asta adar .
Aktivno se ukljuciti u izrade obrazovnih -

. s C . Znanstveno- Kontinuirano
strategija grada Splita i Splitsko- Broj aktivnosti .

h N . nastavni kadar 2017.
dalmatinske Zupanije
Aktivno suradivati sa svim obrazovnim C . Znanstveno- Kontinuirano
S .. Broj aktivnosti .
institucijama u okruZenju nastavni kadar 2017.




Zadaci strateskog cilja 4. Poslovanje i organizacija Fakulteta

Podciljevi Aktivnosti Rezultati/Pokazatelji Nositelji Rokovi
4.1 Povecati broj 1 Pratiti razvoj mladih Broj napredovanja Povjerenstvo za znanost i Kontinuirano 2017.
kvalitetu znanstveno- znanstvenika — stjecanje | znanstvenih novaka — Uprava Fakulteta

nastavnog kadra

uvjeta za napredovanje

razvojni koeficijenti

Poticati naredovanje
znanstveno-nastavnog
kadra

Osiguravanje koeficijenata —

oslobodeni koeficijenti

Povjerenstvo za znanost i
Uprava Fakulteta

Kontinuirano 2017.

Primjenjivati SveuciliSni
funkcionalno integrirani
sustav utvrdivanja i

pracenja stanja kvalifikacija,
kompetencija i postignuca
djelatnika Fakulteta

Uspostavljen i primjenjivan
sustav

Uprava Sveucilista, Uprava
Fakulteta

Od donosenja
Integriranog sustava -
kontinuirano

4.2 Povecanje
ucinkovitosti stru¢nih
sluzbi

Uspostaviti SveuciliSni
model usavrSavanja i

Uspostavljen i primjenjivan
model

Uspostavljen i primjenjivan
model

Od donosenja
SveuciliSnog modela —

napredovanja kontinuirano
nenastavnog osoblja

Provodenje nove Nova sistematizacija Uprava Fakulteta Do lipnja 2017
sistematizacije radnih

mjesta

Povecati odlaznu mobilnost | Povecanj sistematizacije za | Uprava fakulteta Kontinuirano 2017.

nenastavnog osoblja u svrhu
strunog
usavr§avanja/osposobljavanj
e

15%

Primjenjivati SveuciliSni
model normiranja poslovnih
procesa i pracenja radne
ucinkovitosti za nenastavno
osoblje

Uspostavljen i primjenjivan
model

Uspostavljen i primjenjivan
model

Od donoSenja
SveuciliSnog modela —
kontinuirano




Sudjelovati u funkcionalnoj
integraciji Sveucilista radi
povecanja ucinkovitosti
strucnih sluzbi

Provodenje funkcionalne
integracije

Uprava Fakulteta, stru¢ne
sluzbe

Kontinuirano 2017.

Sudjelovati u integraciji
sluzbi za javnu nabavu na
Sveucilistu u Splitu

Provodenje funkcionalne
integracije

Uprava Fakulteta, stru¢ne
sluzbe

Kontinuirano 2017.

Sudjelovati u integraciji

cen e

Sveudilista

Provodenje funkcionalne
integracije

Uprava Fakulteta, stru¢ne
sluzbe

Kontinuirano 2017.

Sudjelovanje u osnivanju
raunskog centra SveuciliSta
u Splitu

Provodenje funkcionalne
integracije

Uprava Fakulteta, stru¢ne
sluzbe

Kontinuirano 2017.

4.3. Otvaranje trziStu

Pokretanje
samofinancirajucih
specijalistiCkih studija

Osnivanje FEST Press

Pokretanje trziSnih
djelatnosti (npr. Centar za
strane jezike)

TrziSni prihodi

Uprava, Fakultetsko
vijece

Kontinuirano 2017.

4.4 Osigurati primjerene
prostorne i materijalne
resurse za rad

Priprema za izgradnju Uprava Fakulteta

nove zgrade

Renoviranje, adaptiranje | Renovirani i adaptirani Uprava Fakulteta Kontinuirano 2017.
postojecih prostornih prostori

uvjeta

Sudjelovati u procesu Integracija prostora Uprava Fakulteta 1 Kontinuirano 2017.

funkcionalne integracije
prostora

Uprava Sveucilista

4.5 Sudjelovati u
strateSkim projektima
Sveucilista

Sudjelovati u pripremi i
izradi kataloga informacija
0 resursima i procesima na
Sveucilistu

Broj sudjelovanja

Uprava Fakulteta i
Uprava SveuciliSta

Kontinuirano 2017.




Sudjelovati u edukacijama
iz podrucja strateskog
upravljanja koje organizira
Sveuciliste

Broj sudjelovanja

Uprava Fakulteta i
Uprava SveuciliSta

Kontinuirano 2017.

Sudjelovati u procesu
osnivanja centara za

Broj sudjelovanja

Uprava Fakulteta 1
Uprava Sveucilista

Kontinuirano 2017.

kompetencije

PruZati potporu pametnim | Broj sudjelovanja Uprava Fakulteta 1 Kontinuirano 2017.
specijalizacijama Uprava SveuciliSta

Staviti na raspolaganje Broj sudjelovanja Uprava Fakulteta 1 Kontinuirano 2017.

znanstveno-strucni kapacitet
Fakulteta u svrhu formiranja
poduzetnickog inkubatora,
poduzetnickog akceleratora
i inovacijskog centra

Uprava SveuciliSta

Zajedno se formiranim
uredom za EU projekte na
Sveucilistu prijavljivati
projekte od posebnog
znacaja za Fakultet 1
Sveucilist

Broj prijavljenih projekata

Znanstveno-nastavni
kadar

Kontinuirano 2017.

Sudjelovati u integriranju
izdavacke djelatnosti
SveuciliSta

Integrirana izdavacka
djelatnost

Povjerenstvo za
izdavacku djelatnost

Kontinuirano 2017.

4.6 Redovito azuriranje
internetskih stranica
Fakulteta

Osiguravanje kvalitetnije
informatic¢ke podrske
prilikom azuriranja svih
podataka

Potpuna aktivacija
fakultetskog e-campusa

Vidljivost i popunjenost web
stranica Fakulteta

Racunski centar,
zaposlenici

Kontinuirano 2017.




